SCHEMA DI DOMANDA

Spett.le

C.I.S.A.31 
Ufficio Protocollo

Via Avvocato Cavalli, 6
10022 CARMAGNOLA (TO)

Oggetto:
Domanda di accesso alla selezione ai sensi dell’art.30 del Dlgs n.165/2001 e s.m.i.,   per la copertura, mediante mobilità esterna volontaria, di n. 1 posto di Dirigente  a tempo pieno e indeterminato cui affidare l’incarico di Direttore dell’Ente.

Il/La sottoscritto/a
 _______________________________________________________________________________

CHIEDE

di essere ammesso/a a partecipare alla procedura di selezione mediante procedimento di mobilità esterna per la copertura del posto di Direttore del C.I.S.A.31, categoria Quadro Dirigenti, a tempo pieno e indeterminato e, a tal fine,

DICHIARA

sotto la propria responsabilità, ai sensi degli artt. 46 e 47 D.P.R. n. 445 del 2000, consapevole delle sanzioni penali previste, in caso di false dichiarazioni, dall’art. 76 del D.P.R. n. 445 del 2000:

· Di chiamarsi (cognome e nome) 
_______________________________________________________________________________
C.F.________________________________;

· Di essere nato/a __________________________________ prov. ____, il _________________;

· Di essere residente in _________________________________________________ prov._____ cap _______in Via ____________________________________________________, n. _____;

· Di essere domiciliato in ________________________________________________prov. ____ cap _______ in Via __________________________________________, n. _____; (indicare solo nel caso il domicilio differisca dalla residenza)

· Telefono/i ___________________________________________________________________;
· E-mail______________________________________________________________________;
· E-mail PEC (se posseduta)_______________________________________________________;

· Di essere attualmente dipendente dell’Ente (Pubblica Amministrazione di cui all’art. 1, comma 2, del D.Lgs.165/2001)____________________________________________________________ dalla data del ___________, nel profilo professionale di________________________________ categoria_________________________ posizione economica __________________, a tempo pieno e indeterminato, con inquadramento, da almeno 5 anni, nella qualifica di Dirigente;

· Di essere in possesso dell'esperienza di servizio in qualità di Dirigente da almeno 5 anni all’interno del Settore ____________________________________________________ dell’Ente di appartenenza documentata mediante idonee certificazioni rilasciate dal datore di lavoro comprovanti le mansioni effettivamente espletate che allega alla presente domanda;

· Di essere in possesso del seguente titolo di studio, richiesto per l’accesso alla presente procedura di mobilità esterna volontaria:

____________________________________________________________________________
____________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________

conseguito nell’anno _______________ presso _____________________________________

con la seguente votazione _______/_______;

· Di non aver riportato sanzioni disciplinari negli ultimi due anni precedenti la data di Pubblicazione dell’avviso di mobilità e di non avere in corso procedimenti disciplinari o penali;

· Di essere a conoscenza e di accettare in modo incondizionato tutte le clausole della selezione contenute nel bando;

· Di essere in possesso dei requisiti generali e specifici per l’accesso al pubblico impiego;

· Di essere in possesso della patente di guida cat. B, in corso di validità;

· Di essere in possesso dell'idoneità psico-fisica alle specifiche mansioni del posto da coprire;

· Di voler richiedere il trasferimento presso questo Ente per le seguenti motivazioni:

____________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________
Allegati:

1) fotocopia del documento di riconoscimento;

2) CURRICULUM VITAE professionale e formativo datato e sottoscritto;

3) nulla-osta dell’Amministrazione di appartenenza;

4) le certificazioni rilasciate dal datore di lavoro comprovanti le mansioni effettivamente espletate;

5) eventuale documentazione relativa ai fattori di preferenza in caso di valutazione “pari merito”;

6) ulteriore documentazione ritenuta utile dal candidato.

Distinti saluti

_____________________________________________

Firma autografa per esteso

