FORMATO
EUROPEO PER IL
CURRICULUM VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome
Indirizzo
Telefono
Fax
E-mail

Nazionalita

Data di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA

01/01/2000 ad oggi

* Nome e indirizzo del datore
di lavoro

* Tipo di azienda o settore

« Tipo di impiego

« Principali mansioni e
responsabilita

C.I.S_h. 31

0000693
14/02/2017

MARGHERITA CAGNASSO

italiana

10/04/1971

Attualmente dipendente full time a tempo indeterminato presso il Consorzio
Intercomunale Socio Assistenziale C.I.S.A. 31 di Carmagnola, cat. D, posizione
economica D3, in qualita di Istruttore Assistente Sociale

C.I.S.A. 31, Via Avv. Cavalli 6 - 10022 Carmagnola

Ente Locale

Istruttore Assistente sociale

Case maneger progetti famiglie multi-problematiche (minori, disabili, anziani,
adulti).

Collaborazione con Tribunali Ordinari, Tribunale per i Minorenni, Procura presso
il Tribunale Ordinario, Procura presso il Tribunale per Minorenni di Torino.
Collaborazione con UMVD, Ser.T. e con il Centro di Salute Mentale territoriale;
Membro Commissione Unita di Valutazione Geriatrica (U.V.G.) dal 2011 e
partecipazione alle riunioni periodiche tra le Assistenti Sociali dell’Area
Geriatrica dellA.S.L. TOS5, dal 2011 al 2015.

Docenza corso OSS (2011).

Referente progetto “Sinto.Nizzarsi”, rivolto alla popolazione sinta (anni 2008-
2009 e 2009-2010); referente progetto “Crescendo Insieme. Opportunita e
Sostegno per Genitori e Figli”, rivolto alla popolazione straniera.

Attivita di coordinamento progetto “Incontro”, rivolto a soggetti extracomunitari;
attivita di coordinamento progetto “Ricerca-Intervento” (2005) sulla condizione
della popolazione anziana sul territorio del C.1.S.A. 31; attivita di coordinamento
del Servizio di Assistenza Domiciliare.

Partecipazione  al progetto  formativo  “Geragogia”  (Educazione
all'lnvecchiamento) da settembre 2007 a dicembre 2008.

Supervisore progetto di tirocinio per Assistenti sociali Universita degli Studi di
Torino (anno accademico 2004-2005) e supervisione dei ragazzi del Servizio
Civile Nazionale Volontario (2005).

Partecipazione al progetto formativo “La Genitorialita”, svoltosi nel 2004.



01/08 /1997 — 31/12/1999

¢ Nome e indirizzo del datore
di lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

« Principali mansioni e
responsabilita

01/01/1997 — 31/07/1997

* Nome e indirizzo del datore
di lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

 Principali mansioni e
responsabilita

21/07/1994 — 31/12/1996

* Nome e indirizzo del datore
di lavoro

* Tipo di azienda o settore

e Tipo di impiego

* Principali mansioni e

responsabilita

1994

1993

* Nome e indirizzo dell'Ente
Ospitante

« Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

e Principali mansioni e
Responsabilita

Istruttore Assistente Sociale a tempo indeterminato, a 36 ore settimanali, presso
il Comune di Carmagnola;
Comune di Carmagnola

Ente Locale
Istruttore Assistente Sociale

Case maneger progetti famiglie multi-problematiche (minori, disabili, anziani,

adulti).
Collaborazione con Tribunali Ordinari, Tribunale per i Minorenni, Procura presso
il Tribunale Ordinario, Procura presso il Tribunale per Minorenni di Torino;

Docente corso di riqualifica Adest.

Istruttore Assistente Sociale a tempo indeterminato, a 11 ore settimanali, presso
il Comune di Carmagnola;
Comune di Carmagnola

Ente Locale
Istruttore Assistente Sociale

Case maneger progetti famiglie multi-problematiche (minori, disabili, anziani,
adulti).

Incarico libero professionale di Assistente Sociale presso il Comune di
Carmagnola;

Comune di Carmagnola

Ente Locale

Istruttore Assistente Sociale

Case maneger progetti famiglie multi-problematiche (minori, disabili, anziani,

adulti).

Attivita di ricerca tramite somministrazione di questionario “Famiglia-Sinodo”.

Tirocinio terzo anno “Scuola Diretta a Fini Speciali per Assistenti Sociali”
Servizio Specialistico Ser.T. di Savigliano

Unita Sanitaria Locale

Tirocinante

Osservazione e collaborazione sui casi in carico



1992 Tirocinio secondo anno “Scuola Diretta a Fini Speciali per Assistenti Sociali” ¢/o
il Servizio Sociale di Base di Carmagnola, con compiti di osservazione e
collaborazione su nuclei multi-problematici (minori, disabili, anziani, adulti).

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

2016

2014

2013-2014

2012-2013

2009

2007-2008

2006

2005

Corso “Rischi, responsabilita e dilemmi etici nel lavoro dell'Assistente Sociale.
Valutazione di efficacia degli interventi del Servizio Sociale”. C.N.O.A.S.
Convegno “Migrazioni. Un’occasione per i popoli di tutti i tempi?

OASP.

Seminario “Il nuovo Isee” Comune di Carmagnola, Cisa 31, CISL.

Corso ‘Il sistema informativo dei Servizi Sociali (S.I.S.S.): modalita ed
Integrazione” — 1° modulo. CROAS Piemonte.

Corso “ll sistema informativo dei Servizi Sociali S.1.S.S. Modalita ed Integrazione.
2° modulo — confronto su uniformita/difformita dei sistemi informativi-informatici
operanti presso i Servizi Sociali del territorio”. CROAS Piemonte.

Corso “Aggiornamento sulla responsabilita civile e penale del lavoratore”.
CROAS Piemonte.

Totale crediti formativi acquisiti: 109.

Corso “L’'Assistente Sociale e le novita processuali nella protezione del minore e
delle sue relazioni familiari”. Ordine Assistenti Sociali e Provincia di Torino.

Corso Aziendale (A.S.L. 8/A.S.L. TO5) “Geragogia”.

Convegno “I Malati di Alzheimer e sindromi correlate: gli obblighi del Servizio
Sanitario Nazionale e dei Comuni e il ruolo delle famiglie”. Fondazione
Promozione Sociale Torino.

Corso di formazione per operatori locali di progetto di cui alla circolare UNSC
53529/1.1 del 10/11/2003. Presidenza del Consiglio dei Ministri — Servizio Civile



2004 .

1999

1998

1996

1995

2007

e Norme e tipo di istituto di
Istruzione o formazioni
e Qualifica conseguita

1993/1994

e Norme e tipo di istituto di
Istruzione o formazione

e Qualifica conseguita

1989/1990
e Norme e tipo di istituto di

Istruzione o formazione
e Qualifica conseguita

Nazionale.
Corso di formazione permanente aggiornamento in tema di: “Le attivita di Luogo
neutro nei Servizi sociali”. Comune di Torino — S.F.E.P.

Progetto formativo Aziendale (A.S.L. 8) denominato “La Genitorialita”.
“Corso di informatica: Windows - Word - Excel - Internet” per 50 ore di
lezione. Istituto Superiore Statale “Baldessano Roccati” di Carmagnola.

Giornata di studio “La costruzione della rete e fattori di protezione
nell'abuso e maltrattamento sui minori”. A.S.L. 8.

“Giornata di Formazione sulla PRIVACY, legge 675/96 e successive modifiche
ed integrazioni, in riferimento al Servizio Sociale professionale nella P.A.”.
Ludit — Ass.N.A.S.

Giornata di studio “Minori da tutelare, Genitori da aiutare”. Universita

degli Studi di Torino — Facolta di Scienze Politiche — D.U. in Servizio

Sociale.

Seminario Interdisciplinare “Come rispondere ai bisogni del bambino, delle
famiglie e degli operatori, in corso di azioni e di provvedimenti legali”.
Universita degli Studi di Torino — Dipartimento di Scienze Pediatriche e
dell’Adolescenza — Insegnamento di Neuropsichiatria Infantile — A.S.A.R.N.LA.
Azienda Ospedaliera Materno-Infantile O.I.R.M. — S. Anna.

Seminario “Educazione sessuale e abuso sessuale sui minori”. Centro
studi “Hansel e Gretel”.

Facolta di Scienze della Formazione dell’'Universita degli Studi di Trieste
Laurea in Servizio Sociale.

Scuola Diretta a Fini Speciali per Assistenti Sociali, sede di Cuneo.

Diploma Universitario di Assistente Sociale.

Istituto G. Ancina di Fossano

Diploma di Maturita Scientifica.

CAPACITA E COMPETENZE

RELAZIONALI
Vivere e lavorare con altre
persone, in ambiente

Buona capacita di lavorare in squadra sia con i colleghi appartenenti alla
propria equipe, sia in rete con altri Enti.

multiculturale, occupando posti in



cui la comunicazione & importante
e in situazioni in cui & essenziale
lavorare in squadra (ad es. cultura
e sport), ecc

CAPACITA E COMPETENZE

ORGANIZZATIVE
Ad es. coordinamento e Buone capacita di gestione, coordinamento di progetti e gruppi di lavoro.
amministrazione di persone,
progetti, bilanci; sul posto di lavoro,
in attivita di volontariato (ad es.
cultura e sport), a casa, ecc

CAPACITA E COMPETENZE

TECNICHE
Con computer, attrezzature Discreta conoscenza del pacchetto office, internet e posta elettronica
specifiche,macchinari, ecc

PATENTE O PATENTI In possesso di patente B

ALTRE INFORMAZIONI

Autorizzo il trattamento dei dati personali in base al D.Lgs. 196/2003






