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AVVISO PUBBLICO 
per l’individuazione dei componenti della Commissione esaminatrice della procedura selettiva  

di cui alla determinazione del Direttore F.F. n°38  del 28/02/2018 

 
Premesso che ai sensi della deliberazione del Consiglio di Amministrazione n°01/2018 si è 
ritenuto opportuno procedere all’attivazione della procedura selettiva per n°1 dirigente, cui 
affidare l'incarico di Direttore del C.I.S.A.31 ex art. 110, c. I del D.Lgs. 267/2000 per il periodo 
decorrente dall’affidamento dell’incarico in oggetto fino al 31/12/2020 (data di due anni alla 
scadenza consortile);   
 
Il C.I.S.A.31 intende procedere alla costituzione della Commissione esaminatrice a mezzo del 
presente Avviso pubblico per l’individuazione di N°3 (tre) soggetti quali componenti della 
Commissione medesima. 
  
Si richiede pertanto, a chi fosse interessato ed in possesso dei requisiti sotto riportati, di 
manifestare, entro e non oltre Mercoledì 11 Aprile 2018 alle ore 16,00 la propria disponibilità 
a partecipare quale membro componente della Commissione in oggetto, finalizzata alla 
valutazione dei curricula dei Candidati, esclusivamente con le seguenti modalità: 

• Consegna a mano al protocollo del C.I.S.A.31 in Via Cavalli, 6 a Carmagnola, nei seguenti 
orari di apertura al pubblico: Lunedì e Mercoledì: dalle ore 9.00 alle ore 12.00 – Mercoledì 
e Giovedì: dalle ore 14.00 alle ore 16.00; 

• A mezzo di posta elettronica certificata (PEC), attraverso un indirizzo di posta elettronica 
certificata del candidato, al seguente indirizzo: protocollo@pec.cisa31.it. Nel qual caso la 
domanda ed il Curriculum devono essere sottoscritti dal candidato e poi scansionati ed 
allegati all’e-mail PEC. 

 
I componenti della Commissione esaminatrice riceveranno un compenso commisurato a quanto 
stabilito dal DPCM 23 marzo 1995. 
L’istanza dovrà essere presentata utilizzando lo schema di domanda allegato al presente avviso. 
All’istanza dovrà essere allegato il documento di identità, in corso di validità, e il Curriculum in 
formato europeo dal quale risulti il possesso di esperienza professionale nell’ambito della 
dirigenza pubblica e la conoscenza delle seguenti materie: Ordinamento degli Enti Locali; 
Normativa nazionale e Regionale in materia di Sistema e strumenti di programmazione dei servizi 

sociali e socio-sanitari; Gestione del Consorzio (affari generali, contratti, gestione e valutazione 
delle risorse umane..), modalità e strumenti di programmazione, pianificazione, valutazione e 
controllo; Sistemi di Welfare; Inoltre elementi di: Diritto (Costituzionale, amministrativo, civile e 
penale -limitatamente ai reati nei confronti della P.A.); Normativa in materia di trasparenza, 
anticorruzione, privacy, sicurezza sui luoghi di lavoro, disciplina e organizzazione del lavoro nella 
pubblica Amministrazione; Ordinamento contabile degli Enti Locali con specifico riferimento ai 
Servizi Socio Assistenziali. 
 
Il Responsabile del procedimento è il Direttore F.F. Dott.ssa Longo Elisa. 
 
         Il Direttore F.F. del C.I.S.A.31  
               Dott.ssa Longo Elisa 

               Firmato digitalmente 



 

 

Schema di domanda 

 

PRESENTAZIONE DELLA PROPRIA CANDIDATURA A RICOPRIRE IL RUOLO DI 

COMPONENTE DELLA COMMISSIONE ESAMINATRICE NELL’AMBITO DEL 

PROCEDIMENTO SELETTIVO PUBBLICO PER N. 1 DIRIGENTE AL QUALE AFFIDARE 

L'INCARICO DI DIRETTORE DEL C.I.S.A.31 - CONSORZIO INTERCOMUNALE SOCIO 

ASSISTENZIALE DI CARMAGNOLA (art. 110, c.1, D.LGS. 267/2000).  

 

 
Il/La sottoscritto/a________________________________________________________________________ 

CHIEDE 

di ricoprire il ruolo di componente della commissione esaminatrice del procedimento selettivo in oggetto bandito con 

determinazione del Direttore F.F. n°38 del 28/02/2018  

A tal fine, sotto la propria responsabilità, consapevole delle sanzioni penali previste in caso di false dichiarazioni 

dall'art.76 del D.P.R. n. 445/2000 "Testo Unico delle disposizioni legislative e regolamentari in materia di 

documentazione amministrativa” ai sensi degli artt.46 e 47 del medesimo D.P.R. 445/2000,  

 

DICHIARA 

di chiamarsi…………………………………………………………………………..…………………………………….. 
     (cognome e nome) 

di essere nato/a  ………………………..…………………………………… prov..….…… il…………………………… 

di essere residente a………………………..……………………………………… CAP…………… prov..….…………. 

Via ………………………………………………………………….... n. ………. Tel.…....../…………………………… 

Recapito (se diverso dai dati sopra forniti): 

 Via ……………………………………….......................................................... n. ………….. CAP ………………….. 

Comune ………………………………………………. Prov. …….……….. Tel. ………../…………………………… 

indirizzo e-mail di posta certificata “PEC” : * 

……………………..…………………………………… @ …………………..........…………………………………. 

* riportarlo in modo chiaro, leggibile e completo.  

 

indirizzo e-mail “non certificata” (da riportare solo se non in possesso di un indirizzo e-mail certificato): * 

……………………..…………………………………… @ …………………..........…………………………………. 

* riportarlo in modo chiaro, leggibile e completo.  

− di essere in possesso della cittadinanza italiana; 

− non essere stato condannato,  neanche  con  sentenza  non passata in giudicato, per uno dei  reati  previsti  

dal  capo  I  del titolo II del libro secondo del codice  penale; 

− essere iscritto nelle liste elettorali del Comune di ____________________________________________; 



− non aver riportato condanne e non avere in corso procedimenti penali ed amministrativi per l’applicazione 

di misure di sicurezza o di prevenzione, non avere a proprio carico precedenti penali iscrivibili nel 

casellario giudiziario ai sensi dell’art. 686 del C.P.P.; 

− non essere stato dichiarato dispensato o decaduto dall’impiego presso pubbliche amministrazioni;  

− essere esperto, dotato di provata competenza nelle seguenti materie: Ordinamento degli Enti Locali; 

Normativa nazionale e Regionale in materia di Sistema e strumenti di programmazione dei servizi sociali 

e socio-sanitari; Gestione del Consorzio (affari generali, contratti, gestione e valutazione delle risorse 

umane..), modalità e strumenti di programmazione, pianificazione, valutazione e controllo; Sistemi di 

Welfare; Inoltre elementi di: Diritto (Costituzionale, amministrativo, civile e penale -limitatamente ai 

reati nei confronti della P.A.); Normativa in materia di trasparenza, anticorruzione, privacy, sicurezza sui 

luoghi di lavoro, disciplina e organizzazione del lavoro nella pubblica Amministrazione; Ordinamento 

contabile degli Enti Locali con specifico riferimento ai Servizi Socio Assistenziali, come evincibile 

dall’allegato curriculum vitae in formato europeo; 

− di essere in possesso dei seguenti titoli di studio: 

1) __________________________________________________________________________________ 

 conseguito presso_____________________________________________________________ (Prov. ___)  

in data__________________durata legale del corso di studi _____________votazione _______________; 

2) __________________________________________________________________________________ 

 conseguito presso_____________________________________________________________ (Prov. ___)  

in data__________________durata legale del corso di studi _____________votazione _______________; 

3) __________________________________________________________________________________ 

 conseguito presso_____________________________________________________________ (Prov. ___)  

in data__________________durata legale del corso di studi _____________votazione _______________; 

− non ricoprire cariche politiche e di non essere rappresentante sindacale o designato dalle confederazioni ed 

organizzazioni sindacali o da associazioni professionali; 

− di essere consapevole di dover dichiarare, successivamente al termine della ricezione delle domande di 

ammissione al procedimento selettivo per n.1 dirigente cui affidare l’incarico di Direttore del C.I.S.A.31  e 

sotto la propria responsabilità, di non versare rispetto agli stessi in una delle condizioni che, ai sensi 

dell’art 51 del codice di procedura civile, comportano l’obbligo di astensione; 

− di conoscere il bando del procedimento selettivo per averli consultati nella apposita sezione “Bandi di 

concorso” dell’Amministrazione trasparente del C.I.S.A.31; 

 

Con la sottoscrizione della presente domanda il sottoscritto autorizza il C.I.S.A.31 al trattamento dei propri 

dati personali per le finalità e gli adempimenti connessi e derivanti dall'effettuazione della presente 

procedura. 

 

Lì   

      

FIRMA IN ORIGINALE 

      ___________________________________________ 

 

 

 

Allegati: 

- fotocopia di documento di identità in corso di validità; 

- curriculum formativo in formato europeo - datato e sottoscritto; 
 

  


